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OCITOVANJE NA PRIMJEDBE I PRIJEDLOGE DOSTAVLJENE U SKLOPU JAVNE
RASPRAVE O NACRTU PRIJEDLOGA ODLUKE O IZMJENAMA I DOPUNAMA
ODLUKE O PRIMICIMA RADNIKA

26. sijecnja 2021.



SAZETAK

Hrvatska narodna banka objavila je dana 22. listopada 2020. na svojim mreZnim stranicama poziv
na savjetovanje u sklopu javne rasprave o Nacrtu prijedloga Odluke izmjenama i dopunama

Odluke o primicima radnika.

Prijedlozi i komentari na predloZeni tekst mogli su se dostaviti do 13. studenoga 2020.
elektronickom postom na adresu zoki@hnb.hr. Tijekom te javne rasprave Hrvatskoj narodnoj

banci komentare i prijedloge dostavila je Hrvatska udruga banaka.
Jedan prijedlog je prihvaden, jedan nije prihvacen, a dana su i dva pojasnjenja.

Zaprimljeni prijedlozi i komentari te oCitovanja na njih nalaze se u nastavku dokumenta.
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1.a. Prijedlog odredbe upucen u javnu raspravu

Clanak 2.

13) Vise rukovodstvo kako je uredeno clankom 3. tockom 90. Zakona o kreditnim
institucijama.

1.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi

1.b.1. Predlaze se poblize definirati pojam "vise rukovodstvo" jer se Uprava u Hrvatskoj smatra

vi$im rukovodstvom Upravi u sjedistu Grupe koja obuhvaca vise zemalja iz CEE.

1.c. Ocitovanje

1.c.1. Primjedba se ne prihvaca, jer je pojam "viSe rukovodstvo" definiran u Zakonu o kreditnim
institucijama ("Narodne novine", br. 159/13, 19/15, 102/15, 15/18, 70/19, 47/20 i 146/20) i
ima isto znacenje kao i u ovoj Odluci. Odredbe Odluke duzne su primjenjivati sve kreditne
institucije sa sjediStem u Republici Hrvatskoj koje su od Hrvatske narodne banke dobile odobrenje
za rad, a u smislu odredbi ¢lanka 35. stavka 1. Zakona o kreditnim institucijama, svaka kreditna

institucija mora imati upravu.

2.a. Prijedlog odredbe upucen u javnu raspravu

Clanak 5.
U ¢lanku 5. stavci 2., 3. i 4. mijenjaju se i glase:

(2) Osim nadleznosti iz ¢lanka 49. stavka 1. tocke 7. 1itoCke 8. Zakona o kreditnim institucijama
nadzorni odbor kreditne institucije duzan je:

1) dati suglasnost za bilo kakva naknadna izuzeCa koja bi se primjenjivala na pojedinoga
identificiranog radnika kao i za izmjene politike primitaka,

2) donijeti odluku o maksimalnom iznosu varijabilnih primitaka koji ¢e kreditna institucija
utvrditi za sve radnike kreditne institucije u poslovnoj godini za odredeno razdoblje procjene,

3) donijeti odluku na pojedina¢noj osnovi o primicima ¢lanova uprave i osoba odgovornih za
rad kontrolnih funkcija,

4) donijeti odluku o smanjenju ili ukidanju varijabilnih primitaka radnicima, ukljucujudi
primjenu odredbi o malusu ili povratu primitaka, ako dode do znacajnog naruSavanja
uspjesnosti ili ostvarivanja gubitka kreditne institucije, u skladu s ¢lankom 37. ove Odluke i

5) donijeti odluku 0 mogucoj upotrebi otpremnina, uklju¢ujuci maksimalan iznos ili kriterije za
odredivanje takvih iznosa koji se mogu dodijeliti kao otpremnina radnicima.

(3) Uprava kreditne institucije duzna je donijeti politiku primitaka, uz suglasnost nadzornog
odbora, te je odgovorna za provedbu te politike. Uprava provodi odluke nadzornog odbora iz




stavka 2. toCaka od 2. do 5. ovoga ¢lanka u skladu s politikom primitaka. Uprava moze odrediti
primitke radnika koji nisu navedeni u stavku 2. tocki 3. ovoga ¢lanka na skupnoj osnovi.

(4) Iznimno od stavaka 2. i 3. ovoga Clanka, glavna skupstina kreditne institucije moze
odlucivati o politici primitaka uprave i donositi odluke povezane s primicima ¢lanova uprave,
ukljucujudi i iznose otpremnina koji se mogu dodijeliti ¢lanovima uprave nakon prestanka
njihovih ugovora o radu ili kriterije za utvrdivanje takvih iznosa."

2.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi

2.b.1. U c¢lanku 5. stavku 2. definiraju se odgovornosti nadzornog odbora te se dio odgovornosti
veze uz Clanak 49. stavak 1. tocke 7. i tocke 8. Zakona o kreditnim institucijama. PredlaZe se da

se objedine odgovornosti nadzornog odbora ili u Zakonu ili podzakonskom aktu.

2.b.2. Obzirom na izmjene odredbi ¢lanka 5. stavka 4., koje su ucinjene zbog donosenja Zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o trgovackim drustvima ("Narodne novine", br. 40/19, u
nastavku teksta: ZID ZTD) u dijelu koji regulira ovlasti skupstine pri donosenju politike primitaka
za upravu i nadzorni odbor drustva Cije su dionice uvrStene na uredeno trziSte radi trgovanja, trazi
se potvrda da se na kreditne institucije Cije su obveznice uvrstene na uredeno trziste radi trgovanja
ne primjenjuju odredbe ZID ZTD-a o ukljuCenosti dioniCara u donoSenje odluka o politici
primitaka za ¢lanove uprave i ¢lanove nadzornog odbora cije su dionice uvrstene na uredeno
trziSte radi trgovanja. Iznosi se misljenje da ZID ZTD izravno koristi pojam "drustva Cije su
dionice uvrstene na uredeno trziste radi trgovanja", a ne Siri pojam "drustva ciji su vrijednosni
papiri uvrSteni na uredeno trziSte radi trgovanja" i stoga navedene odredbe nisu primjenjive na

drustva Cije su obveznice uvrStene na uredeno trZiste radi trgovanja.

2.c. Ocitovanje

2.c.1. Primjedba se prihvaca. Uvodna odredba ¢lanka 5. stavka 2. promijenjena je i glasi: "Pri
obavljanju svojih duZnosti iz ¢lanka 49. stavka 1. toCke 7. i toCke 8. Zakona o kreditnim
institucijama nadzorni odbor kreditne institucije duzan je:". U Odluci se razraduje pravna norma

iz Zakona.

2.c.2. Obzirom da ovlasti glavne skupstine o odlucivanju o politici primitaka uprave i donosenju
odluke o primicima uprave nisu propisane Zakonom o kreditnim institucijama, u kona¢noj Odluci
o izmjenama i dopunama Odluke o primicima radnika u ¢lanku 5. brisan je stavak 4. i posljedicno
stavak 5. koji je regulirao obveze nadzornog odbora u slucaju ako je kreditna institucija koristila
mogucnost iz Clanka 5. stavka 4. Odluke.

Uz napomenu da Hrvatska narodna banka nije nadlezna za tumacenje odredbi Zakona o
trgovackim drustvima, mozemo se sloziti s misljenjem da se obveza o ukljuenosti dioniCara u
donosenje odluka o politici primitaka za Clanove uprave i ¢lanove nadzornog odbora ne

primjenjuje na drustva Cije su obveznice, ali ne i dionice, uvrStene na uredeno trziste radi



trgovanja, obzirom da se u Zakonu o trgovackim drustvima izravno koristi pojam "drustva Cije su

dionice uvrstene na uredeno trZiste radi trgovanja".

3.a. Prijedlog odredbe upucen u javnu raspravu

Clanak 11.
U clanku 24. stavak 2. mijenja se i glasi:

"(2) Pri procjeni utjecaja ukupnih varijabilnih primitaka na sposobnost kreditne institucije da
odrzi ili poveca iznos svojega kapitala kreditna institucija uzima u obzir ukupni regulatorni
kapital, osobito redovni osnovni kapital, zahtjev za kombinirani zastitni sloj, zahtjev za zastitni
sloj omjera financijske poluge i minimalni zahtjev za regulatorni kapital i podlozne obveze
(MREL) te ograniCenja raspodjela iz ¢lanka 140. Zakona o kreditnim institucijama i propisa
koji reguliraju sanaciju institucija kao i rezultate postupka procjene adekvatnosti internoga
kapitala. U ukupne varijabilne primitke ukljuuju se varijabilni primici koji se mogu dodijeliti
za godinu i iznosi varijabilnih primitaka koji ¢e u toj godini biti isplaceni ili Ce biti prenesena
prava iz instrumenata."

3.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi

3.b.1. Obzirom da se odgada primjena odredbe za zastitni sloj omjera financijske poluge, s kojim
datumom, odnosno na isplatu varijabilnih primitaka iz koje godine se primjenjuje dopuna odredbe

iz ¢lanka 24. stavka 2.

3.c. Ocitovanje

3.c.1. Izmjenama i dopunama Zakona o kreditnim institucijama propisuje se da odredbe Zakona,
u dijelu koji ureduje posljedice neispunjavanja zastitnog sloja omjera financijske poluge, stupaju
na snagu 1. sijeCnja 2023. te se u smislu odredbi ¢lanka 24. stavka 2. Odluke primjenjuju kada te

odredbe stupe na snagu, odnosno, primjenjivat ¢e se na isplatu varijabilnih primitaka za 2023.



