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SAŽETAK 

 

Hrvatska narodna banka objavila je dana 22. listopada 2020. na svojim mrežnim stranicama poziv 

na savjetovanje u sklopu javne rasprave o Nacrtu prijedloga Odluke izmjenama i dopunama 

Odluke o primicima radnika.  

Prijedlozi i komentari na predloženi tekst mogli su se dostaviti do 13. studenoga 2020. 

elektroničkom poštom na adresu zoki@hnb.hr. Tijekom te javne rasprave Hrvatskoj narodnoj 

banci komentare i prijedloge dostavila je Hrvatska udruga banaka. 

Jedan prijedlog je prihvaćen, jedan nije prihvaćen, a dana su i dva pojašnjenja. 

Zaprimljeni prijedlozi i komentari te očitovanja na njih nalaze se u nastavku dokumenta. 
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1.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

Članak 2. 

13) Više rukovodstvo kako je uređeno člankom 3. točkom 90. Zakona o kreditnim 

institucijama. 

 

1.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi 

1.b.1. Predlaže se pobliže definirati pojam "više rukovodstvo" jer se Uprava u Hrvatskoj smatra 

višim rukovodstvom Upravi u sjedištu Grupe koja obuhvaća više zemalja iz CEE. 

 

1.c. Očitovanje 

1.c.1. Primjedba se ne prihvaća, jer je pojam "više rukovodstvo" definiran u Zakonu o kreditnim 

institucijama ("Narodne novine", br. 159/13, 19/15, 102/15, 15/18, 70/19, 47/20 i 146/20) i 

ima isto značenje kao i u ovoj Odluci. Odredbe Odluke dužne su primjenjivati sve kreditne 

institucije sa sjedištem u Republici Hrvatskoj koje su od Hrvatske narodne banke dobile odobrenje 

za rad, a u smislu odredbi članka 35. stavka 1. Zakona o kreditnim institucijama, svaka kreditna 

institucija mora imati upravu. 

 

2.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

Članak 5. 

U članku 5. stavci 2., 3. i 4. mijenjaju se i glase: 

(2) Osim nadležnosti iz članka 49. stavka 1. točke 7. i točke 8. Zakona o kreditnim institucijama 

nadzorni odbor kreditne institucije dužan je: 

1) dati suglasnost za bilo kakva naknadna izuzeća koja bi se primjenjivala na pojedinoga 

identificiranog radnika kao i za izmjene politike primitaka, 

2) donijeti odluku o maksimalnom iznosu varijabilnih primitaka koji će kreditna institucija 

utvrditi za sve radnike kreditne institucije u poslovnoj godini za određeno razdoblje procjene, 

3) donijeti odluku na pojedinačnoj osnovi o primicima članova uprave i osoba odgovornih za 

rad kontrolnih funkcija,  

4) donijeti odluku o smanjenju ili ukidanju varijabilnih primitaka radnicima, uključujući 

primjenu odredbi o malusu ili povratu primitaka, ako dođe do značajnog narušavanja 

uspješnosti ili ostvarivanja gubitka kreditne institucije, u skladu s člankom 37. ove Odluke i  

5) donijeti odluku o mogućoj upotrebi otpremnina, uključujući maksimalan iznos ili kriterije za 

određivanje takvih iznosa koji se mogu dodijeliti kao otpremnina radnicima. 

(3) Uprava kreditne institucije dužna je donijeti politiku primitaka, uz suglasnost nadzornog 

odbora, te je odgovorna za provedbu te politike. Uprava provodi odluke nadzornog odbora iz 
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stavka 2. točaka od 2. do 5. ovoga članka u skladu s politikom primitaka. Uprava može odrediti 

primitke radnika koji nisu navedeni u stavku 2. točki 3. ovoga članka na skupnoj osnovi. 

(4) Iznimno od stavaka 2. i 3. ovoga članka, glavna skupština kreditne institucije može 

odlučivati o politici primitaka uprave i donositi odluke povezane s primicima članova uprave, 

uključujući i iznose otpremnina koji se mogu dodijeliti članovima uprave nakon prestanka 

njihovih ugovora o radu ili kriterije za utvrđivanje takvih iznosa." 

 

2.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi 

2.b.1. U članku 5. stavku 2. definiraju se odgovornosti nadzornog odbora te se dio odgovornosti 

veže uz članak 49. stavak 1. točke 7. i točke 8. Zakona o kreditnim institucijama. Predlaže se da 

se objedine odgovornosti nadzornog odbora ili u Zakonu ili podzakonskom aktu. 

2.b.2. Obzirom na izmjene odredbi članka 5. stavka 4., koje su učinjene zbog donošenja Zakona 

o izmjenama i dopunama Zakona o trgovačkim društvima ("Narodne novine", br. 40/19, u 

nastavku teksta: ZID ZTD) u dijelu koji regulira ovlasti skupštine pri donošenju politike primitaka 

za upravu i nadzorni odbor društva čije su dionice uvrštene na uređeno tržište radi trgovanja, traži 

se potvrda da se na kreditne institucije čije su obveznice uvrštene na uređeno tržište radi trgovanja 

ne primjenjuju odredbe ZID ZTD-a o uključenosti dioničara u donošenje odluka o politici 

primitaka za članove uprave i članove nadzornog odbora čije su dionice uvrštene na uređeno 

tržište radi trgovanja. Iznosi se mišljenje da ZID ZTD izravno koristi pojam "društva čije su 

dionice uvrštene na uređeno tržište radi trgovanja", a ne širi pojam "društva čiji su vrijednosni 

papiri uvršteni na uređeno tržište radi trgovanja" i stoga navedene odredbe nisu primjenjive na 

društva čije su obveznice uvrštene na uređeno tržište radi trgovanja. 

 

2.c. Očitovanje 

2.c.1. Primjedba se prihvaća. Uvodna odredba članka 5. stavka 2. promijenjena je i glasi: "Pri 

obavljanju svojih dužnosti iz članka 49. stavka 1. točke 7. i točke 8. Zakona o kreditnim 

institucijama nadzorni odbor kreditne institucije dužan je:". U Odluci se razrađuje pravna norma 

iz Zakona. 

2.c.2. Obzirom da ovlasti glavne skupštine o odlučivanju o politici primitaka uprave i donošenju 

odluke o primicima uprave nisu propisane Zakonom o kreditnim institucijama, u konačnoj Odluci 

o izmjenama i dopunama Odluke o primicima radnika u članku 5. brisan je stavak 4. i posljedično 

stavak 5. koji je regulirao obveze nadzornog odbora u slučaju ako je kreditna institucija koristila 

mogućnost iz članka 5. stavka 4. Odluke.  

Uz napomenu da Hrvatska narodna banka nije nadležna za tumačenje odredbi Zakona o 

trgovačkim društvima, možemo se složiti s mišljenjem da se obveza o uključenosti dioničara u 

donošenje odluka o politici primitaka za članove uprave i članove nadzornog odbora ne 

primjenjuje na društva čije su obveznice, ali ne i dionice, uvrštene na uređeno tržište radi 
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trgovanja, obzirom da se u Zakonu o trgovačkim društvima izravno koristi pojam "društva čije su 

dionice uvrštene na uređeno tržište radi trgovanja". 

 

3.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

Članak 11. 

U članku 24. stavak 2. mijenja se i glasi: 

"(2) Pri procjeni utjecaja ukupnih varijabilnih primitaka na sposobnost kreditne institucije da 

održi ili poveća iznos svojega kapitala kreditna institucija uzima u obzir ukupni regulatorni 

kapital, osobito redovni osnovni kapital, zahtjev za kombinirani zaštitni sloj, zahtjev za zaštitni 

sloj omjera financijske poluge i minimalni zahtjev za regulatorni kapital i podložne obveze 

(MREL) te ograničenja raspodjela iz članka 140. Zakona o kreditnim institucijama i propisa 

koji reguliraju sanaciju institucija kao i rezultate postupka procjene adekvatnosti internoga 

kapitala. U ukupne varijabilne primitke uključuju se varijabilni primici koji se mogu dodijeliti 

za godinu i iznosi varijabilnih primitaka koji će u toj godini biti isplaćeni ili će biti prenesena 

prava iz instrumenata." 

 

3.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi 

3.b.1. Obzirom da se odgađa primjena odredbe za zaštitni sloj omjera financijske poluge, s kojim 

datumom, odnosno na isplatu varijabilnih primitaka iz koje godine se primjenjuje dopuna odredbe 

iz članka 24. stavka 2. 

 

3.c. Očitovanje 

3.c.1. Izmjenama i dopunama Zakona o kreditnim institucijama propisuje se da odredbe Zakona, 

u dijelu koji uređuje posljedice neispunjavanja zaštitnog sloja omjera financijske poluge, stupaju 

na snagu 1. siječnja 2023. te se u smislu odredbi članka 24. stavka 2. Odluke primjenjuju kada te 

odredbe stupe na snagu, odnosno, primjenjivat će se na isplatu varijabilnih primitaka za 2023.  

 


