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O D L U K A O PROCJENI PRIMJERENOSTI PREDSJEDNIKA UPRAVE, 
ČLANA UPRAVE, ČLANA NADZORNOG ODBORA I NOSITELJA KLJUČNE 

FUNKCIJE U KREDITNOJ INSTITUCIJI 
(Narodne novine, br. 68/2013.) 

 
--  OODDGGOOVVOORRII  NNAA  UUPPIITTEE  --    

 
Područje: Članak 2. - Povezane osobe 
Tema: Povezane osobe 
Broj pitanja: 1499
Datum objave 
odgovora: 

05. studenog 2013. 

Pitanje: Uključuje li pobočna loza zaključno do drugog stupnja i nećake/nećakinje, 
odnosno djecu braće/sestara kandidata, te bračne drugove tih nećaka? To 
proizlazi primjenom analogije s obzirom na dio odredbe koji se odnosi na 
tazbinske srodnike. 

Odgovor: Braća i sestre kao i polubraća i polusestre se smatraju krvnim srodnicima 
drugog stupnja u pobočnoj liniji. Nećaci i nećakinje smatraju se krvnim 
srodnicima trećeg stupnja pobočne linije.  

Nadalje, sukladno Odluci osobe povezane tazbinskim srodstvom su rodbina 
nastala brakom, a ne krvnim srodstvom uključujući: 

• roditelje, braću i sestre bračnog druga, 

• djecu bračnog druga koja nisu djeca osobe za koju se procjenjuje 
povezanost i  

• bračnog druga djeteta osobe za koju se procjenjuje povezanost. 

 

Stoga se u skladu sa stavkom 2. članka 2. Odluke niti nećaci niti njihovi 
bračni drugovi ne smatraju osobama koje su povezane sa osobom za koju se 
procjenjuje povezanost. Smatramo da je ta razina povezivanja u krvnom 
srodstvu analogna razini u tazbinskom srodstvu. 
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Područje: Članak 15. - Nositelji ključnih funkcija 
Tema: Procjena primjerenosti nositelja ključne funkcije

Broj pitanja: 1498
Datum objave 
odgovora: 

05. studenog 2013. 

Pitanje: Može li se primjerenim nositeljem ključne funkcije smatrati osoba koja je 
prethodno niz godina bila rukovoditelj organizacijske jedinice za upravljanje 
rizicima u banci nad kojom je odlukom Hrvatske narodne banke predloženo 
otvaranje stečajnog postupka, te ako je tijekom izravnog nadzora Hrvatska 
narodna banka utvrdila slabosti i nepravilnosti u načinu upravljanja 
rizicima? 

Odgovor: Sukladno stavku 4. članka 15. Odluke primjerenim nositeljem ključne 
funkcije smatra se osoba koja ima dobar ugled, koja ima odgovarajuća 
stručna znanja, sposobnost i iskustvo potrebne, koja nije u sukobu interesa, 
koja može posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza iz svoje 
nadležnosti i koja zadovoljava propisane uvjete za obnašanje te dužnosti. 
Uprava kreditne institucije dužna je donijeti i provoditi politiku za izbor i 
procjenu primjerenosti nositelja ključnih funkcija u kreditnoj instituciji. 
Preciziranje uvjeta propisanih Odlukom prepušteno je upravama kreditnih 
institucija. 

 

Kad su članovi uprave ili nadzornog odbora u pitanju pri procjeni uvjeta 
dobrog ugleda Hrvatska narodna banka analizira činjenicu da je osoba 
imala rukovodeću funkciju u društvu nad kojim je proveden stečajni 
postupak, no niti tada automatski ne zaključuje da osoba nema dobar ugled, 
već procjenjuje je li postupanje osobe utjecalo na nastanak tih događaja. 

 
Područje: Članak 16. - Interni akti kreditne institucije - Statut 
Tema: Izmjena Statuta 
Broj pitanja: 1500
Datum objave 
odgovora: 

05. studenog 2013. 

Pitanje: 

 

Da li je kreditna institucija dužna do 30. lipnja 2013. izmijeniti svoj Statut s 
obzirom na članak 16. Odluke?  

 

Odgovor: S obzirom da u navedenom članku Odluke nije propisano da ciljana 
struktura i uvjeti za članstvo u upravi i nadzornom odboru kreditne 
institucije moraju biti određeni u formi Statuta već politikom, kreditna 
institucija nije dužna mijenjati Statut, već donijeti primjerene politike 
vezano uz uvjete i postupak procjene primjerenosti uprave i nositelje 
ključnih funkcija najkasnije do 30. lipnja 2013. odnosno za članove 
nadzornog odbora najkasnije do 30. rujna o.g.  
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Ako bi odredbe Statuta bile u suprotnosti s odredbama Zakona o kreditnim 
institucijama i/ili Odluke tada je Banka dužna izmijeniti Statut. 

 
 
 

Područje: Članak 16. - Interni akti kreditne institucije -  politike 
Tema: Politika iz članka 16. Odluke i politika iz članka 52. stavka 4. ZOKI 
Broj pitanja: 1501 
Datum objave 
odgovora: 

05. studenog 2013. 

Pitanje: Da li kreditna institucija, vezano za donošenje politike za izbor i procjenu 
ispunjenja uvjeta za članove nadzornog odbora iz članka 52. stavka 4. 
ZOKI-a, može postupiti sukladno članku 16. Odluke na način da tu politiku 
donese Uprava uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora ili tu politiku 
mora donijeti glavna skupština sukladno članku 52. stavku 4. ZOKI-a? 

Odgovor: Politika iz članka 16. Odluke, koju donosi uprava kreditne institucije, 
odnosi se na ciljanu strukturu uprave i nadzornog odbora kreditne 
institucije s obzirom na vrstu, opseg i složenost poslova kreditne institucije, 
njezin profil rizičnosti i poslovnu strategiju. S druge strane, politika iz 
članka 52. stavka 4. ZOKI-a odnosi se na izbor i procjenu ispunjenja uvjeta 
za članove nadzornog odbora i nju donosi glavna skupština kreditne 
institucije na prijedlog uprave. Prema tome, radi se o dvije različite politike 
koje kreditna institucija mora donijeti što je uostalom vidljivo i iz same 
izreke navedenih odredbi.  

Činjenica da je kreditna institucija Statutom definirala uvjete za izbor 
članova nadzornog odbora ne oslobađa ju obveze postupanja sukladno 
odredbi članka 52. stavka 4. ZOKI-a odnosno glavna skupština kreditne 
institucije mora do 30. rujna 2013. donijeti primjerenu politiku za izbor i 
procjenu ispunjenja uvjeta za članove nadzornog odbora. 

 




